ACTA DE LA SESION ORDINARIA CELEBRADA POR EL PLENO DEL
AYUNTAMIENTO DE MORAL DE CALATRAVA EL DIA 29 DE MAR ZO DE 2.012

(N° 4/2012).

ASISTENTES
SR. ALCALDE-PRESIDENTE
D. Manuel Torres Estornell

D2 Rocio Zarco Troyano
D. Manuel L6pez Rojo
D. Juan José GOmez Castro
D2. Micaela Moreno Vega
D. Antonio Sanchez Flores
Da. Francisca Lopez Garcia
D. Jose Maria Molina Mecinas
D2, Irene Barahona Herreros
D. Vicente Lopez de Sande
D2, Almudena Rivas Moreno
SRA. SECRETARIA
D2 Carmen Cortés Jiménez

SRAS/SRES CONCEJALES (AS)

En el Salon de Sesiones de la Casa Consistorial del

Exmo. Ayuntamiento de Moral de Calatrava, sieng@®@00
horas del dia 29 de marzo de 2012, se relne erenarim
convocatoria el Pleno de la Corporacion, en sesidinaria
presidida por el Sr. Alcalde-Presidente, y corolactrrencia,
previa convocatoria en forma, de los (las) Sresgagpa
reseflados, asistidos por mi, la Secretaria Gendedl
Ayuntamiento , que doy fe.

Abierta la sesion, declarada publica por la
Presidencia, y una vez comprobada la existencigut@aium
de asistencia legalmente exigido para que puedais&da,
se procede a conocer los asuntos incluidos en agrOdel
Dia y se adoptan los acuerdos que asimismo seamdic

A efectos de votaciones se hace constar que el

SR. INTEVENTOR Ayuntamiento pleno esta integrado @@NCE miembros de
D. Juan Eusebio Gonzélez del Casarhechoy TRECE de derecho.

NO ASISTEN
D. Miguel Angel Camacho Campoy
D. Longinos Castro Sanchez

PRIMERO.- APROBACION , SI PROCEDE, DE LOS BORRADORES DE LAS ACTAS DE LAS
SESIONES ANTERIORES

VISTOS los borradores de las actas de las ses@niesores celebradas por el Pleno del Ayuntamient
en fechas 29 de diciembre de 2011; 26 de ener0T¥ 2° 1 y n° 2); 23 de febrero de 2012 (n° 3)

No siendo necesaria su lectura en este acto pardeemitido previamente copia de los citados
borradores a los miembros de la CorporaciosreALCALDE-PRESIDENTE, pregunta si se desea formular
alguna observacion o rectificacion.

Acto seguido, ePLENO CORPORATIVO, por mayoria de ONCE votos a favor, ninguno en eontr
ninguna abstencién, acuerda dar su aprobacion adtss de las sesiones de la Corporacion a Esejinan
hecho referencia en el apartado anterior, celebrpdael Pleno del Ayuntamiento, procediendo sundief
trascripcion reglamentaria conforme a lo dispuesto el art. 199 del Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidadesles y normas concordantes.

SEGUNDO.-APROBACION DEL PLAN DE AJUSTE
Habida cuenta de la urgente necesidad de estahlecemecanismo de financiacion para el pago a los
proveedores, por unanimidad de todos los miembreseptes, se ratifica la inclusién en el ordendieldel
presente asunto
«Visto que con fecha 29 de marzo de 2012, se elabpor esta Corporaciéon Local (de acuerdo con
su potestad de autoorganizacion) el presente Plae djuste que se transcribe en este acuerdo.

Visto que con fecha 29 de marzo de 2012, se infdawdrablementg@or el Interventor, dicho Plan de
Ajuste

Examinada la documentaciéon que la acompafa y derdmwcon la misma, y de conformidad con lo
establecido en el articulo 7 del Real Decreto-I€3042, de 24 de febrero, por el que se determiaan |
obligaciones de informacion y procedimientos neiesgara establecer un mecanismo de financiacba @l
pago a los proveedores de las entidades localadigposicion Adicional Tercera del Real Decretp-7/2012,
de 9 de marzo, por el que se crea el Fondo pdiaadaciacion de los pagos a proveedores, el Ayuietatim



Pleno, con los 4 votos de abstencion del PSOBs ¥ Ivotos a favor del PP, y previo dictamen deolaision
informativa extraordinaria urgente, adopta el €gteACUERDO:

PRIMERO. Aprobar el presente Plan de Ajuste, cuyo contenidople con los requisitos previstos en
el articulo 7 del Real Decreto-ley 4/2012, de 24felarero, por el que se determinan las obligaciaes
informacion y procedimientos necesarios para establun mecanismo de financiacién para el pagosa lo
proveedores de las entidades locales.

SEGUNDO. Remitir el presente Plan de Ajuste, el dia sigeiele su aprobacion por el pleno al érgano
competente del Ministerio de Hacienda y Administraes Publicas, por via telemética y con firmatefmica.
Durante el debate se produjeron las siguientes/erieiones:

El Sr. Portavoz del PSO&ede la palabra al Sr. Lopez de Sande. Entiendeshplan de ajuste en el
Ayuntamiento de Moral de Calatrava se basa enddalde la Comunidad Autonoma con el Ayuntamiento. S
previsiones a diez afios que se pueden cumplir perGene porqué cumplirse. Se proponen una serie de
medidas, que si se aceptasen incluirlas se vatdaieor:

- En materia de ingresos: ingreso de la cantidaduadiecpor la CA para poder cancelar la linea ICO;
refuerzo de la eficacia de la recaudacion ejecupweéenciar la inspeccion tributaria para descudlrir

HI, elaborando un plan de inspeccion de las fasturaayor aprovechamiento de los ingresos

patrimoniales; demanda de mayores transferencasaa Administraciones que cofinancian servicios

publicos no obligatorios; buscar nuevas fuentendmciacion; reclamar a la CA intereses por impago
de las cantidades que nos adeudan; firmar unaa@erde tesoreria por un millén de euros, pero mas
llevadera para que se pueda financiar en tresyafioen diez.

- En materia de gastos: primar el requisito de memecio en las licitaciones; eliminacion de los
contratos menores; optimizacion de los recursosanoesy materiales y formalizacion de contratos
plurianuales en suministros y servicios.

Todas las medidas del plan de ajuste son prodlsnque se pueden o no cumplir, pero cabe la
posibilidad de que se tengan que cumplir. Todoraldtivado por la falta de pago de la JCCLM. Unagee se
produzca el pago de dicha deuda se podria carediaipadamente la linea de crédito que mas neseis.
Afade que quede claro que es entendible que $eerpata pagar a proveedores, pero no para pageesas de
deudas por el impago de la Junta

También se propone que el Ayuntamiento presentplamde ajuste a tres afios y no a diez, asi nos
ahorraremos intereses.

A continuacion interviene la Sra. Zarco Troyanort@voz del PPmanifestando que el plan de ajuste se
ha hecho con mucha premura porque el tiempo apbamio es del todo cierto que si nos paga la Jmta
cancelarian los préstamos, ya que en este plajuste antran 534.000 € y se quedan otros mas deDE sin
pagar, porque no se admiten en el Plan de ajusndd nos pague la Junta podemos cancelar de gy, Ise
conveniencia del Ayuntamiento, y asi poder optatras préstamos para financiar inversiones. Alguleatas
medidas que se proponen por el PSOE, ya se imchryéas que se han previsto en el Plan de ajuste.

TERCERO.- APROBACION DE APARCAMIENTO DE LA ANTIGUA SINDICAL.

Habida cuenta de la propuesta de la Comision irdtiva de agricultura, referente a la habilitacéin
aparcamiento municipal libre y gratuito, de paré lden urbano sito en el numero 14 de la callev&@des —
edificio y anejos de la extinta Camara Agraria Llamdualmente cedido en uso por tiempo indefinidediante
Convenio formalizado con la Consejeria de Agriaalten fecha 8 de marzo de 2005

Atendida la necesidad de acondicionar, previa yiddehente, la correspondiente zona del referido
edificio, ante la existencia varios factores gqueden directamente en iaterés general agrario de la localidad
y que hacen aconsejable destinar parte de ladaicistaes de la extinta Camara Agraria Local, a Ggrarento
municipal libre y gratuito. Entre estos factorestdea sobremanera los efectos de la crisis ecoadmie azota a
la localidad y que ha provocado que la gran mayaeiau poblacién activa vuelval“‘campo” por la falta de
empleo en sectores voyantes (construccion, reviestios, etc.); a esto hay que afadir otros doriest
importantes como son: en primer lugar la conceidtnage todos los servicios agrarios de caracteirasimativo
en un solo centro de trabajo situado a escasosefi@sde distancia de las instalaciones de latex@dmara
Agraria Local, cosa no baladi ya que hablamos defiina Local Agraria, del Servicio de Guarderiar&, de
la sede del Consejo Agrario Local y de la sedead€dmisién Municipal Informativa de Agricultura;en



segundo lugar las Ultimas obras municipales or@disamcometidas en una zona cercana destinada a
estacionamiento de vehiculos que, como consecuda@has, ya no existe.

Visto que dicha propuesta cuenta con el visto baeh@€onsejo Local Agrario.

Visto el requerimiento de la Consejeria de Agrimalf en contestacion al escrito remitido en fedbha
de agosto, en virtud del cual, para el proceditoiprevisto, se requiere acuerdo plenario de egtmtamiento,
dirigido al pleno de la Camara Agraria Provincial@iudad Real, que a su vez, debera adoptar acqeedsera
remitido a la Consejeria de Agricultura.

El Ayuntamiento pleno, por unanimidad de todosnisembros presentes, y previo dictamen favorable
de la Comision informativa de agriculturACUERDA:

PRIMERO. Solicitar, a la Camara Agraria Provincial, laaitacion para la cesién de uso de los
terrenos correspondientes a la extinta Camarariéglacal, sito en el nUmero 14 de la calle Cemmanpara
destinar parte de las instalaciones de dicho bigsoale aparcamiento, por incidir directamenteaeficio del
interés general de la localidad.

SEGUNDO. Requiérase a los Servicios Técnicos Municipales, vez autorizado por el organismo
correspondiente, la confeccion de la siguiente hecuiacion grafica que se integrara en el correseoted
expediente:

- Dossier fotogréafico de la zona de acondicionamientano aparcamiento en relacion al conjunto total de
edificio.

- Plano general de las instalaciones de la extintaata Agraria Local situadas en el nimero 14 de la
calle Cervantes, debidamente acotado.

- Plano de detalle de la zona de éste bien inmuelglesg destinara a aparcamiento, debidamente acotado

- Informe técnico de las medidas de acondicionamiguéose adoptaran para la habilitacién de la zena d
aparcamiento.

- Plan de conservacion y mantenimiento de la nuena de estacionamientos.

CUARTO.- APROBACION DE EXPEDIENTES DE LICENCIA APER TURA

INFORME SOBRE EXPEDIENTE DE LICENCIA DE INSTALACION Y APERTURA Y/O
FUNCIONAMIENTO DE ACTIVIDAD DE CARNICERIA.

Examinado por la Secretaria el expediente conckrmitido por el negociado municipal de licencias d
actividades, tramitado a instancia de Christiard@aCuerda, en representacionGRNICERIA PRADAS
CUERDA, C.B., de solicitud de concesion de licencia municipahdévidad, apertura y/o funcionamiento para
Carniceria en C/ Nuestra Sefora de las Mercedé$, dé€ la localidad.

CONSIDERANDO que en el expediente de su razon ajeededitada tanto la preceptiva informacion
publica como la notificacion personal a los linderp que obran en él el informe favorable del Téxnic
Municipal.

El Ayuntamiento Pleno, en votacion ordinaria y poanimidad, de los once miembros presentes, de los
trece que legalmente lo constituye, y previo diga favorable de la Comisién Informativa de Urbauuis
ACUERDA:

PRIMERO .- Informar FAVORABLEMENTE la solicitud de licenciaunicipal de instalacion y
apertura y/o funcionamiento para actividad de CAXEBRIA en la C/Nuestra Sefiora de las Mercedes9mfel
la localidad; porque el emplazamiento propuestoeyndb circunstancias si cumplen con la planificacion
urbanistica vigente, las Ordenanzas municipalestyspbuesto en el Reglamento de 30 de noviembieOdd .

SEGUNDO.- Informar de que en la zona no existen otras aetilés analogas que puedan producir
efectos aditivos.

TERCERO.- Remitase certificacion del presente acuerdo, jeoto copia del expediente, al érgano
autondémico de la comunidad autbnoma al objeto tkeneb la correspondiente calificacion.”



QUINTO.- APROBACION DEL REGLAMENTO DE AGRUPACION MU NICIPAL DE
VOLUNTARIOS DE PROTECCION CIVIL DE MORAL DE CALATRA VA.

Por parte del Sr. Alcalde se justifica la necesidadtrear una agrupacién de voluntarios de prdaiecci
civil, compuesta por personas que de forma alayisiesinteresada contribuyera con la sociedad @mbito
local para prestar una serie de servicios.

El Ayuntamiento pleno, por unanimidad de los omeembros presentes, de los trece que legalmente lo
constituye ratifica la inclusion del asunto enrelem del dia

El Sr. Alcalde presenta la propuesta de reglameata su aprobacion, manifestando que se tratan de
modelo de reglamento genérico comun a todos losaipios, establecido por la JCCM.

Visto el Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviempor el que se aprueba el Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen JuridicdadeEntidades Locales, en relacién con el arti2dl@.q)
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora d8&ses del Régimen Local.

El Ayuntamiento Pleno, por unanimidad de los ongamhros presentes, de los trece que legalmente lo
constituyen ACUERDA

PRIMERO.- Aprobar la creacién de una agrupacién de volurgadti® proteccion civil, compuesta por
personas que, de forma altruista y desinteresadé&ijliuyera con la sociedad en el ambito locah paestar una
serie de servicios.

SEGUNDO.- Aprobar inicialmente el Reglamento de la agrupaadunicipal de voluntarios de
proteccidn civil de Moral de Calatrava, cuyo teatwa en el expediente de su razon.

TERCERO.- Someter dicho Acuerdo a informacién publica y anci@ de los interesados, con
publicacion en eBoletin Oficial de la Provincig tablon de anuncios del Ayuntamiento, por el plde treinta
dias para que puedan presentar reclamaciones cesugs, que seran resueltas por la Corporaciénnde
presentarse reclamaciones o sugerencias en elanadoi plazo, se considerard aprobada definitivaangnt
necesidad de Acuerdo expreso por el Pleno.

CUARTO.- Facultar al Sr. Alcalde-Presidente , para suscibiirmar toda clase de documentos
relacionados con este asunto.

SEXTO.- INFORMES DE ALCALDIA .

- Se informa por parte del Sr. Alcalde que el diavaude abril comienza el Plan de empleo provincial,
gue va a constar de 28 personas (3 discapacithtiggones, 6 oficiales, 3 auxiliares administratiyva
trabajador social y 1 pe6n ). Duracién 6 meseangdan flexible.

- Se va a presentar también un taller de emplednddsta diez municipios, con un importe de 85.0000€
y Moral de Calatrava va a optar por ese taller mpleo destinado a agricultura ecoldgica. Estan
pendientes de que se conceda, habiendo un plaizo3tade junio.

- Respecto al campo de fltbol, la Diputacién ha cocadlo que en el mes de septiembre se debe
devolver 69.000 € o justificar las obras de unabajos preliminares. No hay tiempo material para
ejecutar una obra antes de esa fecha, teniendaesmniacque el dinero se recibié en el 2009. Ante la
imposibilidad de ejecutarlo y no existir ningln eenio firmado, se ha solicitado a la Diputacién el
cambio de destino del proyecto.

- La Copa del mundo viene al pueblo el domingo deosapara su exposicion, y estara mostrada de 10,30
a 8 de tarde, estando invitado todo el pueblo

SEPTIMO. RELACION DE DECRETOS A DAR CUENTA AL PLENO

En cumplimiento de lo establecido en el articuladéRReglamento de Organizaciéon y Funcionamiento
de las Corporaciones Locales, el Sr. Alcalde Peesi procedioé a informar sucintamente de las Resules
adoptadas por la Alcaldia desde la ultima sesit@brzda por el Pleno y cuya relacion ha sido rafsadon la
convocatoria (Del n°® 66 de 23 de enero de 2012 #60°de 15 de marzo de 2012, quedando enterado el
Ayuntamiento Pleno.




El Sr. Molina Mecinasoregunta sobre dos decretos referentes a dos dlebradas el dia 23 y 24,
respectivamente, y la del 24 se refiere a la ced@mstalaciones del Colegio de Agustin Sanzrdgynta es
por qué se celebran dos JGL, porqué no se apravaemterior, y si se van a cobrar .

El Sr. Alcalderesponde que si se van a cobrar porque se acosdibchisiones por mes, y puesto que se
ha celebrado una solamente, pues para compenSarlma celebrado una segunda JGL porque habia detesi
de ceder las aulas del Agustin Sanz para queVassds asociaciones depositaran la fianza, y habieilata de
gue no se incluia en el orden del dia 23 hubo goeocar otra sesion extraordinaria.

La Sra. Zarco Troyanafiade que se habia decidido grabar las sesiopassto que ese punto no estaba
incluido en el orden del dia porque se olvida pistende adoptar después, la Sra. Secretaria esaifjue al
no estar incluida en la grabacion no se puede pocar al Acta. Por ello se tuvo que convocar atsad al dia
siguiente.

- Otro Decreto referido a la minuta que cobran loscefales, en relaciéon a los viajes que se realizan,
concretamente un viaje a Toledo, a la Consejerigodeento. La Sra. Zarco Troyano responde que se
realiz6 un viaje por el Sr. Alcalde, concejal deamismo y ella personalmente, para pedir infornmaaio
la directora sobre el trazado de la construcc®tacircunvalacion.

- Pregunta por el decreto 122/2012. Hay un Plend ena se le concede poder general para pleitos a
Ricardo Chamorro, Alvaro Escudero Esteban y Ramdin Rara llevar la demanda de Modesto Garcia.
Luego, en el Decreto no aparecen estas persomes,esinombre de una empresa, SARGADOY
ABOGADOS, con lo cual el acuerdo que se adoptéuetias no se sabe si tiene relacion. El Sr. Alcalde
responde que se trata de asuntos diferentes: Ungmaresla demanda presentada por el monitor
deportivo, y este Ultimo es para la demanda déajsalor de Hidatidosis. El Sr. Lépez de Sande
pregunta por qué uno de los poderes se llevd replesl otro no se otorgo a través de pleno, soro p
resolucion de Alcaldia. El Sr. Alcalde cede la pedaa la Sra Secretaria para que ésta respond&rala
Secretaria explica que, habida cuenta, de quabtalt pocos dias para la celebracion del juicio, por
motivos de urgencia, era necesario otorgar un pgeeeral para pleitos, dando cuenta de ello en el
siguiente pleno.

- Otro Decreto referente a la resolucion del mantimita y mejora de instalaciones y alumbrado publico
en Moral de Calatrava sobre puntuacion obteniddgsoempresas que habian participado en el mismo,
quisiera saber la tendencia que ha habido de pridtyaya que resulta humillante los resultados
obtenidos por las empresas de Moral de Calatraspecto a los resultados obtenidos por las empresas
externas. Si se hizo el pliego de condiciones peltsan las condiciones empresariales de las enspresa
de Moral. El Sr. Alcalde responde que es un plieggente y que se ha celebrado una mesa de
contratacion objetiva. La Sra. Zarco Troyano regeogue hasta la apertura del tercer sobre habia una
empresa de Moral de Calatrava que va la segurmlando se abrid el tercer sobre la baja econéneica d
dicha empresa era de 200 €, cuando habia empesdmabian rebajado mucho mas, por eso hay tanta
diferencia de puntuacion.

OCTAVO- MOCION DE PSOE

MOCION QUE PRESENTA EL GRUPO MUNICIPAL SOCIALISTA DEL AYUNTAMIENTO
DE MORAL DE CALATRAVA CON MOTIVO DEL 8 DE MARZO, Di A INTERNACIONAL DE LA
MUJER.
En Moral de Calatrava a 23 de Febrero de 2012

De acuerdo y al amparo de lo previsto en el Regfande Organizacion, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales, el Grupo Muglickocialista del Ayuntamiento de oral de Calatrdesea
someter a la consideracion del Pleno Municipalgaiesnte MOCION:

Conmemoramos el Dia Internacional de las mujerasianomento complejo y dificil. La crisis global y
su gestion estan aumentando las desigualdadesestrapais mientras crece la inquietud sobre fullerdas
politicas de igualdad y su alcance en la vida @otelde hombres y mujeres.

Uno de los cambios méas importantes que se ha gdman nuestra sociedad en las Ultimas décadas ha
sido la evolucion de la situacion de las mujeres gvance de la igualdad, un hecho que ha situ&fpafia en
la vanguardia europea y ha formado parte fundamdatauestra modernizacion como pais. Hoy las resjer
tienen una mayor presencia en la vida econdmiciglsp politica, gracias a su esfuerzo individualojectivo,
gue ha sido compartido por la sociedad y acompafolas politicas desarrolladas por las distintas
Administraciones Publicas.



En los ultimos afios hemos visto avanzar la leg@asobre igualdad. Realizaciones como la ley de
proteccion integral contra la violencia de géné&dey para la igualdad, la ley de salud sexuapraductiva y
de la IVE, el Plan integral de lucha contra la drde seres humanos, etc.. han estado acompafiados de
importantes avances en derechos sociales plasntadds Ley de promociéon de la autonomia personal y
atencion a las personas en situacion de dependerai@l impulso de Planes, programas y recurs@detheion
integral a las mujeres. Las politicas de atencidtiab y rentas para combatir la pobreza han tecmmo
destinatarias a las mujeres, principales victingakaxclusion social, y el incremento de las pares minimas
en los ultimos afios han mejorado la calidad de g&anuchas mujeres mayores. Al incrementar lasiqgess
minimas hemos visto reducir la vulnerabilidad pdéreza de quienes cuentan con ingresos mas escasos

En definitiva, el avance en derechos individuaje®l desarrollo del Estado del Bienestar han
acompafiado a las mujeres y los hombres de nuesisoep su proyecto vital. A pesar de las dificdtado
podemos permitir que este proceso de avance, quesiivo para la sociedad en su conjunto, sufracesos ni
se paralice. Creemos necesario defender y mantengquistas adquiridas y seguir impulsando actuasicue
hagan efectivo el derecho a decidir, la proteceiiraz frente a la violencia de género, la igualdac! empleo,
la igualdad salarial, y el derecho a la conciliacén definitiva la igualdad efectiva de mujerdmynbres.

Ademas, debemos reforzar los servicios del Estiati®ienestar, la educacion, la sanidad, los sesic
sociales, las pensiones, que han sido fundamematasmejorar la vida de las mujeres. No s6lo hgruisado
su participacion social sino que ademas han cadeeen derecho de ciudadania el cuidado de la®mass
Tradicionalmente las mujeres se han ocupado erus¥al del cuidado, y lo han hecho a costa de sus
expectativas y su desarrollo personal, social jegional.

La igualdad es un derecho de ciudadania que adgendsorzar la cohesion social garantiza eficienci
economica, puesto que el aprovechamiento de tadaspacidades proporciona resultados positivestpda la
sociedad. Solamente podremos avanzar en una sooiidéente desde un modelo que reconozca todas las
capacidades, que aproveche el conocimiento y tasges de todas las mujeres y hombres de nuessry pae
afronte la crisis de manera activa.

S6lo nos recuperaremos de forma sostenible decesta si las propuestas son capaces de integyrar |
participacion laboral y econémica de las mujeresidéa normalidad y si las politicas sociales $ecam desde
la integralidad de los itinerarios de vida y lagzemdades reales y cotidianas de las personasddreshos
individuales son la mejor estructura instituciopalra una sociedad libre y fuerte, capaz de afraigade la
capacidad y la responsabilidad compartida los @bfuturo.

Hoy ademas podemos asegurar que el Estado dedéeres mas necesario que nunca para garantizar
la efectividad de los derechos a las personasayagavyar a quienes estan en situacion de mayoenatlitidad,
un espacio donde las mujeres son mayoria. Poruaeso & la garantia de derechos es fundamentakeefet
derecho a la educacion desde los 0 afios, la sapidllita, la atenciéon a las personas en situac#n d
dependencia, los servicios de cuidado, en defmitiva red que facilite la vida de las personasopmiones y
oportunidades.

Con esta ambicién por la conquista de una socigdadincorpora la igualdad efectiva en todas sus
actuaciones, y con el compromiso de hacer de kaldgd un principio rector de todas nuestras pabltieste
Ayuntamiento de Moral de Calatravaaprueba la siguiente declaracion institucional é&e de marzo para:

-Valorar el importante impulso de la igualdad diealos Gltimos afios en nuestra sociedad, lo que ha
permitido incrementar la presencia de hombres yerasj aportando con ello un potencial fundameraed pl
desarrollo social, econdmico, politico y democratie nuestro pais.

- Impulsar la presencia de las mujeres en el empkd mercado de trabajo garantizando la iguattad
el acceso y en el salario, conscientes de queukddgd es imprescindible para relanzar nuestraoscia, y
contando para ello con un instrumento como la Leyapla Igualdad. Apoyar ademds las iniciativas
emprendedoras de las mujeres.

- Apostar por politicas que garanticen el deregHa conciliaciéon de la vida profesional, familiar
personal de hombres y mujeres, con medidas queupr@n la flexibilidad de los horarios de acuerdasa
necesidades de conciliacion de las personas, paqugtan tiempos dedicados al cuidado, complemastadn



recursos sociales y educativos que apuesten pomadelo de servicios profesionales de acuerdo a las
necesidades de cuidado de personas en situaciiepdadencia a todas las edades.

- Reconocer y comprometernos con las iniciativesad mujeres en el @mbito rural y en el desarrollo
local.

- Seguir trabajando por los derechos de las majjeree incluyen el derecho a elegir sobre todolque
que atafie a su salud sexual y reproductiva.

- Ampliar la red de servicios y el apoyo para gdrar el desarrollo de la Ley integral contra la
violencia de género, comprometiéndonos una vezemda lucha contra todas las formas de abuso, atada
dignidad y a la libertad de las mujeres, en espkcteata de seres humanos con fines de explotaeirual.

- Luchar contra la feminizacién de la pobreza gxalusion social apoyando a las mujeres en siinaci
de vulnerabilidad, especialmente a las mujeres reayplas que son responsables de familias monenades.

- Apostar por una ciudadania comprometida cogualdad y el desarrollo de un nuevo contrato social
gue favorezca el pleno desarrollo de las mujeréssyhombres como mejor forma para afrontar unalaali
colectiva a la dificil situacién econdmica por leechoy atraviesa nuestro pais.

Reclamamos al Gobierno de la Nacion:

[0 Que mantenga el derecho de las mujeres a decidiotse su salud sexual y reproductiva, de
acuerdo con la Ley de Salud Sexual y Reproductivade la IVE, haciéndolo efectivo en todas las CC.AA.

[0 Que modifique el decreto de medidas urgentes paia reforma laboral, a fin de garantizar de
manera efectiva el derecho a la conciliacién asi mo las medidas que hagan posible la igualdad en el
empleo, la incorporacién de las mujeres a todos Igmiestos de responsabilidad, y la igualdad salariatal
como establece la ley para la igualdad.

[0 Que impulse los servicios del Estado del Bienesteglacionados con el cuidado y la atencién a
todas las personas que lo necesitan, especialmenteenores, personas mayores y en situacion de
dependencia.

[1 Que promueva la igualdad real y efectiva en toddas politicas publicas y en la sociedad.

Durante el debate la portavoz del PP, Sra. Zarogaho, manifiesta que el gobierno actual defidade
igualdad y capacidad de las mujeres y que conelfasmas que se han llevado a cabo se hacen pokikles
medidas necesarias para que las mujeres siganaanimz

Tras la exposicion de la mocion se somete a \@iaadteniéndose el siguiente resultado:

- 7votos en contra del PP
- 4 votos a favor del PSOE

NOVENO. MOCIONES 1U

Mocidn contra la reforma laboral

Mocion contra el desempleo e instando convocar elam de Accion local 2012 v el Plan de Zonas rurales
Deprimidas.

El Sr. Molina Mecinas, portavoz del PSOE manifiesipropone que, ante la ausencia del representante
de IU que no esta presente para defender las nes;igrpor respeto a dicho concejal, se retiremiamas y se
eleven en el préximo pleno.

Dicha propuesta es aceptada por el Ayuntamiemioopy se procede al estudiar el siguiente punto del
orden del dia.



DECIMO . MOCION DEL AYUNTAMIENTO DEL VISO DEL MARQU _ ES.

ACUERDO DE APOYO AL AYUNTAMIENTO DE VISO DEL MARQ UES EN LAS
ACTUACIONES TENDENTES A LA PERMANENCIA DEL “ARCHIVO GENERAL DE LA
MARINA” DE ESTA LOCALIDAD.

El Palacio D. Alvaro de Bazan fue mandado consemniel afio 1562, perteneciente a la familia de los
Marqueses de Santa Cruz y ubicado en Viso del Marguo la provincia de Ciudad Real.

Se trata de un magnifico Palacio de estilo rensterdel s. XV. Cuenta con ocho mil metros cuadsad
de pinturas al fresco. Con el fin de perpetuargaré del invicto general, los herederos del tibfiecieron a la
Armada el Palacio con el objetivo de instalar erinserior un Archivo-Museo que llevase el nombreede
ilustre marino que tantas glorias dio a Espafia.

Se autoriz6 tal ofrecimiento, firmandose en 194%antrato entre los Marqueses de Santa Cruz y los
representantes de la Armada, marcando una durat@brcontrato por noventa afios con un precio del
arrendamiento de una peseta pagadera por afiogl@gnci

En los Ultimos meses han aparecido en diferenégas de comunicacion nacional y revistas locédes,
noticia de un convenio de colaboracion entre elidténio de Defensa y el Ayuntamiento de Villanuekala
Canada (Madrid), cuyo objetivo seria la construtalé un edificio que albergaria el Archivo Genelalla
Armada. Este nuevo edificio tendria como fin com@n entre otros, los archivos de las Palmas,aGarna,
Ferrol, Cadiz y Viso del Marqués.

Dicha noticia ha supuesto un duro golpe para igshes, ya que la desaparicion de la documentacion
archivada en las instalaciones del Palacio, sufeeditre otras muchas cosas; la desaparicion dtrawsello de
identificacion en el resto de pueblos de Espafigual que la pérdida de puestos de trabajo, distion de
visitantes y como no, la nula visita de investigada@ue actualmente son muy numerosos.

Ante este hecho se presentaron sendas mocionestiEzo a dicho traslado por parte de los grupos
politicos Ciudadanos por el Viso y el Partido Skistia, en el pleno ordinario de 28 de julio de 2.0Eueron
aprobadas por unanimidad y acordando constituirGoraision conjunta, integrada por todos lo miemig®sa
Corporacién, con el Unico objetivo de elaborar sorito para ser presentado a la Junta de Comumsidade
Diputacién, Ministerio de Defensa, asi como a lotgvoces de los grupos politicos de las CortesoRakps de
Castilla La Mancha y pueblos de la zona que puedese afectados por dicho traslado, solicitAndslespoyo.

Por todo lo dicho anteriormente, se solicita deh® de la Corporacion, la adopcion de los sigeint
ACUERDOS

PRIMERO.- Apoyar al Ayuntamiento de Viso del Marqués, en datuaciones que esta llevando a
cabo, tendentes a la permanencia del “ARCHIVO GENERE LA MARINA" en esta localidad, a su
conservacion y mejora; por la incidencia que allpamie a nivel economico, social, cultural y patmimbpara la
zona.

SEGUNDO.- Remitir certificacién administrativa del presemiguerdo al Ayuntamiento de Viso del
Marqués.

El Ayuntamiento pleno, por unanimidad de los omiembros presentes, de los trece que legalmente lo
constituyeaprueban la referida mocién en sus propios términos.

UNDECIMO. CUESTIONES URGENTES

Por parte del grupo municipal PSOE se somete diéneate urgencia una mocién cuyo contenido es el
siguiente:

“El Grupo Municipal Socialista del Ayuntamiento de Moral de Calatrava solicita al Pleno del
Ayuntamiento de Moral de Calatrava que inste al Golerno de Espafia a la retirada del Real Decreto-Ley
3/2012, de 10 de febrero, de medidas urgentes pala reforma del mercado laboral y presente una
reforma laboral pactada con los agentes sociales.




De acuerdo con lo previsto en el Reglamento de iizgeion, Funcionamiento y Régimen Juridico de
las Entidades Locales, el Grupo Municipal Socialdgl Ayuntamiento de Moral de Calatrava desea torada
consideracion del Pleno la siguiente Mocion:

Exposicion de Motivos

Las disposiciones contenidas en el Real Decreto3(2y12, de 10 de febrero, de medidas urgentes para
la reforma del mercado laboral, aprobado por eli€@ob de Espafia van a tener, en el caso de que sean
aprobadas por las Cortes Generales, consecuengyasagativas sobre los derechos de los trabajadores

1.- La Reforma pretende que el despido sea la o méas facil para que una empresa mejore su
competitividad. La reforma traera mas paro:en un momento de recesion como el que estamosidiviena
reforma laboral como esta, solo sirve para faciltaabaratar el despido, para facilitar mas lardeston de
puestos de trabajo, pero no para incentivar lara@tion. Ademas esta pensada por un Gobiernoageeecde
una agenda de reformas para impulsar el crecimi&it@obierno solo tiene una agenda de ajusteriple t
ajuste. Ajuste presupuestario, ajuste de rentasatb@jo (subida del IRPF) y ajuste en los deread®dos
trabajadores.

2.- La reforma supone un retroceso de los derechds los trabajadores porque:

* Generaliza el abaratamiento del despido a 20 diaal vincularla a una situacién habitual en elaicl
recesivo de la economia, como es la caida duratrism@&stres de los ingresos (al margen de que los
beneficios aumenten).

e Abre la puerta a una rebaja general de los sueldasin necesidad de acuerdd.a reforma laboral
reforzara el poder de los empresarios en las oglasi de trabajo. Tendran méas facil modificar las
condiciones laborales hasta el punto de que pduljan el sueldo a los trabajadores sin necesidad de
acuerdo simplemente por razones de competitividadductividad.

« Crea un nuevo contrato con bonificaciones que perna el despido libre y gratuitodurante el primer
afio. Este contrato desvirtia completamente el ¢gerite prueba y puede provocar una generalizacion
de contratos formalmente indefinidos pero queagordctica, no duren mas de un afio 0 que concluyan
a los tres afios cuando finalicen las bonificaciones

e Abre el camino de los despidos colectivos en el sgcpublico. Esta reforma afecta a un millon de
empleados publicos, porque no solo incumbe a gslikabajan en las empresas publicas, sino también
al personal laboral contratado directamente poralasmitamientos, las comunidades auténomas o los
propios ministerios.

3.- La Reforma anula la capacidad de negociacion des sindicatos para defender los derechos de los
trabajadores.

Una gran reforma laboral precisa del pacto de gEnts sociales para ser garantia de éxito. Lehgue
presentado el gobierno facilita la inaplicaciéonl@gactado en los convenios ("descuelgues"). Ssblese un
procedimiento para saltarse lo dispuesto en logesvas similar, pero mas facil, que el que se pursde para el
despido por causas econdmicas. Suprime la auttinizde la autoridad laboral de los expedientessdalacion
de empleo (ERE), con lo que se reduce seriamentapacidad de los sindicatos a la hora de neggcsar
asume un riesgo afiadido de judicializacién dediiones laborales.

En definitiva,la Reforma laboral no va a resolver la grave crisigjue sufre la economia espafiola y no
va a rebajar la alta tasa de paro existenteLo que si va a suponer es una degradacion dmiasciones de
trabajo, un empobrecimiento de la poblacion y ag@e a la cohesion social.

La reforma propuesta va a derivar en incremento dehimero de despidos y rebajas en los sueldos de los
trabajadores que afectara muy negativamente al conmo de las familias deprimira la demanda interna y en
consecuencia producira disminuciones del Produntésior Bruto que a su vez supondra mas desempleo.

La reforma es ineficaz, desde la perspectiva del @heo, porque favorece el despido y con ello el aunte
del desempleoEs injusta, porque los trabajadores pierden Hdesey porque da todo el poder a los empresarios
sobre los trabajadores creando ademas insegurndag &abajadores.



En base a todo lo anterior:

1.

El Pleno Municipal del Ayuntamiento de Moral de &gdva insta al Gobierno de Espafia a presentar en
el Congreso de los Diputados un proyecto de ldgrradtivo y pactado con los agentes sociales y las
fuerzas politicas que tenga como objetivo la ceade empleo de calidad y la estabilidad en el

empleo.

El Pleno Municipal del Ayuntamiento de Moral de &edva dara traslado de la presente Mocion al
Presidente del Gobierno, a la Ministra de Emplé®residente del Congreso de los Diputados, ados/a
Portavoces de los Grupos Parlamentarios del Caomgiee$os Diputados y a los/as representantes de los
agentes sociales.”

El Ayuntamiento pleno con los 7 votos en contraRIe y 4 votos a favor del PSOEchaza la

urgencia de la mociény por tanto se retira del orden del dia.

DUODECIMO. RUEGOS Y PREGUNTAS

El Sr. Alcalde hace entrega por escrito de lasestationes a las preguntas formuladas en los ptenos

diciembre y enero.

RELACION DE PREGUNTAS PRESENTADAS POR EL GRUPO MUNICIPAL PSOE CON 24 HORAS

DE ANTELACION:

1.

10.

11.

12.

¢, Cuanto ha supuesto de ahorro suprimir el hatAydeitamiento en San Blas?
Gastos San Blas 2011=5.072,49 €

¢,Cuanto ha supuesto de ahorro suprimir las migasydatamiento en San Blas?
Gastos San Blas 2011=5.072,49 €

¢, Se podria haber reducido el gasto en Carnavahpher hecho frente al gasto del hato de San Blas?.
Inferior al afio pasado

¢, Cuando presentara el Equipo de Gobierno la Merderia Noria en cuanto a proyecto y coste de dicha
obra? El concejal de urbanismo ya lo ha facilitado

¢Hay informe o proyecto del Arquitecto municip&®?.
¢, Qué ocurre con el mantenimiento de la noB&?momento no se va a poner en marcha

¢, Qué ocurre con la peligrosidad de la noria enidmamiento y los nifios que acceden a el van
adoptar las medidas oportunas para salvaguardar laseguridad de todas las personas,
posiblemente en el préximo plan de empleo.

¢, Qué ocurre con la gran cantidad de perros suglteshay en el puebld2n la Ultima reunion del
Consorcio, se ha propuesto de crear una asociacide animales para gestionar el punto canino de
Valdepefias y el Consorcio hiciera una aportacion dd20.000 € al afio. Esta Asociacion se
encargaria de recoger todos los perros de los muipios que forman parte del Consorcio de
escombreras.

¢,Cree usted que el despido del trabajador que aatescargaba del programa de hidatidosis y de la
recogida de animales sueltos tiene algo que veret@umento de perros sueltos por las calles del
pueblo?Puede ser.

¢ Sabe el SEPRONA la circunstancia de los perragdabados en Moral de Calatravé@ sabe.

¢Hay algun Informe de la Policia Local que hagereefcia al problema de los perros sueltvsifa de
hoy no.

La Ley 7/1990, de 28 de diciembre, de ProtecciétodeAnimales Domésticos, concretamente en su
Art. 12 apartados 2 y 3 establece que “correspantds Administraciones Locales la recogida de los
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

animales abandonados y de aquellos que, aun portsunddentificacion, vaguen libremente sin el
control de sus poseedores”. Y de igual manera lesilmue “las Administraciones Locales deberan
hacerse cargo del animal y retenerlo hasta queremgerado, cedido o sacrificado”. ¢Qué tiene
pensado hacer el Equipo de Gobierno con respeesteaasuntoEsta pendiente de la creacion de
dicha asociacion.

¢,Qué hara el Ayuntamiento, como responsable délotale perros sueltos, con respecto al que entré e
el corral de un vecino y mat6 todas las gallinastgnia®@uién es el duefio de ese perro, no se sabe si
esta vagabundo.

¢cCuanto cree usted que costaran las medidas quedageen para el control de los animales
abandonadosMay propuesta del consorcio a la perrera de Valdejf@as.

¢Por qué no se nos ha facilitado la documentaciditada por escrito con fecha 13/01/2012 y nUrmsero
de entrada 169 y 17080 se sabe cual es.

¢Por qué no se nos han facilitado los certificadtisitados el 17 de Febrero referidos a la deriégac
de documentacion de los contratos de teléfono nyGalilexpediente de revocacion de nombramiento de
la Secretaria?s lo facilitamos hace unos dias.

¢ Sabe usted la responsabilidad que asume al deosgaformacion?No se deniega, se esta
facilitando todo lo que se puede.

¢, Quién ha elaborado los Pliegos de Prescripcioéesidas y de Clausulas Administrativas particulares
para el “MANTENIMIENTO Y MEJORA DE LAS INSTALACIONE DE ALUMBRADO PUBLICO

Y LAS INSTALACIONES DE LOS EDIFICIOS Y DEPENDENCIA®EL AYUNTAMIENTO"?.
INGENYARQ, es la misma empresa que venia trabajandel anterior equipo de gobierno en el
tema del agua.

¢, Qué empresa ha sido la adjudicataria de ese @hEaAECNOR

¢Una empresa privada de fuera de la localidaddi@eldo un Pliego que se adjudica a otra empresa
también de fuera de la localidaz.

¢, Qué funcionario fedatario publico se ha encargedia guarda y custodia del Pliego como documento
publico?.La secretaria.

¢,Puede usted asegurar que el Ayuntamiento comomistracion Publica ha cumplido con el deber de
guardia y custodia de dichos documentss?.

¢Puede usted asegurar lo mismo de la empresa @lablosado el pliegoBi hay confidencialidad

Con respecto a la LINEA ICO PARA CANCELACION DE DBAS CON EMPRESAS Y

AUTONOMOS segun el Real Decreto-Ley 8/2011, de Jutle aprobada en el Pleno n® 9/2011 de fecha 3 de
Octubre de 2011 PODRIA DECIRNOS:

24.

25.

26.

27.

28.

¢, Qué cantidad de dinero se solicitd en dicha ojgerad.inea ICO. 186.704,68 €
¢, Qué tipo de interés hay que pagar por dicha dpefacTipo interés Linea ICO. 6,5% TAE
¢En cuanto tiempo hay que amortizar dicha operadidrortizacion Linea ICO. 3 afios.

¢, Qué cantidad de dinero se ha pagado con dichacie?.
No se ha pagado nada de dicha operacion. Tiene venientos anuales a finales de 2012-13 y 14.

SA qué empresas, pymes, autbnomos o demas progsesibiles ha pagado facturas pendientes con
dicha operacion?
Han cobrado todas las empresas incluidas en la LiadCO. Teniendo en cuenta que se une al

expediente informe de la tesoreria en relacion cal cumplimiento del orden de prelacion estableciden el
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articulo 5.2 del Real Decreto-Ley 8/2011, de 1 ¢ldio, que establece que la linea financiera se diBara de
forma que posibilite preferentemente la cancelacidonon auténomos y las pequefias y medianas empresas,
considerando asi mismo la antigiiedad de las deudas.

29. ¢ Qué periodo de fechas comprenden los pagos dedscealizados con dicha operacion?
Teniendo en cuenta que las obligaciones se corregpen a obras o servicios entregados con
anterioridad a 30 de abril de 2011, las facturas tdan fecha entre junio 2009 y junio 2010.

30. ¢ Qué cantidad de dinero pagara el Ayuntamientatereses y gastos financieros por dicha operacion?
La cantidad total a pagar asciende a 205.972,29

Con respecto a la LINEA DE CREDITO de 1 Millén €l@probada en el Pleno Extraordinario de fecha
26 de Enero de 2012 PODRIA DECIRNOS:

31. ¢ Qué cantidad de dinero se solicitd en dicha ojferasSe solicito la cantidad de un millén de euros.

32. ¢ Qué tipo de interés hay que pagar por dicha dpefac
Tipo de interés: Euribor 3+3,10, con un tipo minimade 5 %.
— Comisiones:
* De apertura: 0,25%
e Comision de excedido: 5%
» Comision de no disponibilidad: 0 %
e Comisién de estudio: 0%
* Interés moratorio: 29%

33. ¢ En cuanto tiempo hay que amortizar dicha operaéitazo: Hasta 31 diciembre 2012

34. ¢ Qué cantidad de dinero se ha pagado con dichaci@?.Se ha utilizado aproximadamente la
mitad de la linea de crédito.

35. ¢A qué empresas, pymes, autbnomos o demas progsesoies ha pagado facturas pendientes con
dicha operacion?
A las mas antiguas existentes en la intervenciéon migipal, tomando como referencia la fecha de
aprobacion por la Junta de Gobierno.

36. ¢ Qué periodo de fechas comprenden los pagos dedacealizados con dicha operacion?
Practicamente la totalidad hasta las aprobadas erufita de gobierno de septiembre de 2011

37. ¢ Qué cantidad de dinero pagara el Ayuntamientatereses y gastos financieros por dicha operaciéon?
Algo menos de 50.000 €, segun informe de Intervétic de valoracion de las ofertas.

Con respecto al PLAN DE AYUDAS al amparo del Reatreto-Ley 4/2012 de 24 de Febrero por el
que se determinan obligaciones de informacion geafnientos necesarios para establecer un mecarniemo
financiacion para el pago a los proveedores dertidades locales PODRIA DECIRNOS:

38. ¢ Qué cantidad de dinero se solicité en dicha ojderac
Se han enviado facturas por la cantidad de 534.5%€3

39. ¢ Qué tipo de interés hay que pagar por dicha dpefac
Para dicha operacion se espera un interés del 5 %ggun la informacion de la que se dispone.

40. ¢ En cuanto tiempo hay que amortizar dicha operacién
Un maximo de 10 afnos, incluidos 2 de carencia.

41. ¢ Qué cantidad de dinero se ha pagado con dichaciue?.

A dia de hoy, no se ha comenzado a realizar los ey ya que es necesario que el Ministerio de
Hacienda evalué los planes de ajuste.
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42.

43.

44.

SA qué empresas, pymes, autbnomos o demas progsesibiles ha pagado facturas pendientes con
dicha operacion?

Se han incluido aquellas facturas que cumplen loquisitos fijados en el Real Decreto Ley, que
estuvieran en el Ayuntamiento antes del 31 de diciore de 2011.

¢, Qué periodo de fechas comprenden los pagos dedacealizados con dicha operacion?

¢, Qué cantidad de dinero pagara el Ayuntamientatereses y gastos financieros por dicha operacion?

Segun el cuadro de amortizacién presentado por lantervencion, se estiman unos intereses por la
operacion de 180.571,89 €.

45.

¢Puede explicar en qué ha consistido la ofertacertar el importe de la factura a cambio de pronto
pago a algunas empresas de la localidad?
Era una de las posibilidades incluidas en el Realdgreto Ley para el pago a proveedores, que al

final no ha sido aplicado por este Ayuntamiento ainguna de las empresas.

46.

¢, Con qué empresas se ha puesto en contacto parabtas ofertas de quita?
Se puso en contacto con determinadas empresas, al querer admitir la propuesta el equipo de

gobierno dio marcha atras.

47.

48.

49.

50.

51.

52.

53.

54.

55.

56.

¢, Qué criterios se han seguido para llamar a unpsesarios si y a otros no?
No se seguirian criterios. Se llamaria a todos adajue se debia dinero, en cuanto un proveedor
dijera que no, se considera injusto hacer distinttrato y se decidié no hacerlo a nadie.

¢Es cierto que los representantes de la Asociaedmpresarios de Moral se dirigieron a ustedes par
gue no llevasen a cabo esta medida de la “quigd’?

¢, Se ha hecho esta oferta de “quita” a las grandpsesas acreedoras del Ayuntamiento? (Gas Natural,
Aquagest, etc.)Si.

¢,Hasta qué fecha hay actualmente facturas impagadasAyuntamiento de Moral?
En su mayor parte desde Junta de Gobierno de septibre 2011, quedando alguna mas
antigua que no se pudo incluir en las anterior ling ICO.

¢Entre las facturas pendientes de pago habia aldginejercicio 2009 impagada al 100 % de su
importe?

Si existen facturas del afio 2009 pendiente de pa@mendientes reconocimiento extrajudicial de
crédito)

¢ Dice la verdad ASEMCA cuando en su blog afirmaltpe“facturas pendientes (algunas desde el afio
2009) con el 100% de su importe’&:

En caso de que exista algin caso ¢A quiénes condsp dichas facturas.?
Entre otros: Roque Antonio Garcia Ramirez, Serviciode Prevencion Mancomunado, Antonio
Dominguez Blazquez, y Miguel Felipe Cafiadas.

¢ Por qué no se habian pagado dichas facturas?
Pendientes de un Reconocimiento Extrajudicial de @dito

¢En gué situacion juridica se encuentran dichasrém?Pendientes de aplicar al presupuesto.

Teniendo en cuenta que el Remanente de Tesorefl@ldefue positivo en 389.000 € ¢Qué prevision
tienen para 2011 en las Cuentas del Ayuntamiento?

Esta previsto un Remanente de Tesoreria menor qes el afio 2010, al ser este debido a la
gran cantidad de derechos pendientes de cobro y unmportante cantidad de obligaciones de
aplicar al presupuesto, situacion que se pretendeadificar mediante expedientes de depuracion
de saldos de gastos e ingresos , asi como a lacagiion del presupuesto municipal de todas las
obligaciones pendientes, para tener una imagen mfisl de la realidad de este Ayuntamiento.
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57.

¢,Cuando presentaran los presupuestos de 20127
Se presentaran en breve, ya que se han retrasadorpel Real Decreto Ley, que establece que

deberan figurar en los presupuestos las medidas gotadas en el plan de ajuste presentado hoy, asi com
otra serie de obligaciones. Lo que ha provocado [aesentacion de los presupuestos hasta la elaboraci
del plan de ajuste y su envi6 al ministerio.

58.

59.

60.

61.

62.

63.

64.

65.

66.

67.

68.

g,Sabpn ustedes si este afio 2012 habra SUBVENCIGRAPAAJES A LUGARES DE INTERES
TURISTICO Y CULTURAL A MAYORES (PROGRAMA TURISMO SOIAL)?. No sabe

¢En cuanto se ha recortado la aportacion de |&£JJa€a las plazas subvencionadas de la Residencia?.
Estamos pendientes del nuevo convenio que salga.

¢, Qué opina Usted de la Ley 1/2012 de 21 de febieroedidas complementarias para la aplicacion del
plan de garantias de Servicios Sociales, mas aeoomo “LA RECORTADORA"?
Se responderd en el préximo pleno.

¢, Qué opina Usted de que la Ley 1/2012 de 21 derfeble medidas complementarias para la aplicacién
del plan de garantias de Servicios Sociales, magcata como “LA RECORTADORADEJE SIN
CONTENIDO el Art. 128.3 de la Ley 7/2010 de 20 daullo de Educacion de Castilla — La Mancha

y suprima los centros educativos rural€entro Rural Agrupado CRA) publicos en localidadende
residan al menos cuatro alumnos/as entre infaptiingaria?

¢, Qué opina Usted de que la Ley 1/2012 de 21 derfeble medidas complementarias para la aplicacion
del plan de garantias de Servicios Sociales, mascata como “LA RECORTADORADEJE SIN
CONTENIDO el Art. 130 de la Ley 7/2010 de 20 de Jid de Educacion de Castilla — La Manchy
suprima el Programa de Gratuidad de los libroexie®.

¢, Qué opina Usted de que la Ley 1/2012 de 21 derfede medidas complementarias para la aplicacion
del plan de garantias de Servicios Sociales, méscama como “LA RECORTADORAMODIFIQUE

el Art. 141.2 de la Ley 7/2010 de 20 de Julio de &chcion de Castilla — La Manchadejando fuera

de la gratuidad del transporte escolar a los alsnmeb2° ciclo de Educacion Infantil y a los alusde
Bachillerato?

(Ej. En un pueblo donde solo haya tres nifios, tastano tengan 6 afios no tendra derecho a traasport
publico para ir al colegio; y a los 16 afios perdsg derecho)

¢, Qué opina Usted de que la Ley 1/2012 de 21 derfeble medidas complementarias para la aplicacion
del plan de garantias de Servicios Sociales, m#scaa como “LA RECORTADORAMODIFIQUE

el Art. 155.2de la Ley 7/2010 de 20 de Julio de Educacion de @Ha — La Mancha suprimiendo la
totalidad de los centros especificos de formaciéh ptofesorado (CEPs y CRAERS) excepto el

RegionaP

¢,Como, cuando y donde se actualizardn en nuevasldgtas y conocimientos los mas de 30.000
profesores al suprimirse los Centros de formac&mpnente del Profesorado? ¢ Todos en Toledo?

¢, Qué opina Usted de que la Ley 1/2012 de 21 derfeble medidas complementarias para la aplicacion
del plan de garantias de Servicios Sociales, mascata como “LA RECORTADORADEJE SIN
CONTENIDO el Art. 175 de la Ley 7/2010 de 20 de Jigl de Educacion de Castilla — La Manchy
suprima la obligacion por ley de destinar al meab$% del Producto Interior Bruto regional a la
educacion.

¢, Qué opina Usted de que la Ley 1/2012 de 21 derfeble medidas complementarias para la aplicacion
del plan de garantias de Servicios Sociales, mascaa como “LA RECORTADORADEJE SIN
CONTENIDO la DISPOSICION TRANSITORIA PRIMERA de la Ley 7/2010 de 20 de Julio de
Educacion de Castilla — La Manchay suprima las Ayudas al alumnado de ensefianzasicgsede

musica y danza?

¢, Qué opina Usted de que la Ley 1/2012 de 21 derfebde medidas complementarias para la aplicacion
del plan de garantias de Servicios Sociales, mascata como “LA RECORTADORA'DEJE SIN
CONTENIDO la DISPOSICION TRANSITORIA TERCERA de la Ley 7/2010 de 20 de Julio de
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69.

70.

71.

72.

73.

74.

75.

76.

7.

78.

79.

Educacion de Castilla — La Manchae impida que la aplicacion del compromiso de fiiacion del
servicio publico educativo (6% del PIB Regionalhsga extensivo a ejercicios econdmicos sucesivos?

¢, Qué opina Usted de que la Ley 1/2012 de 21 derfebde medidas complementarias para la aplicacion
del plan de garantias de Servicios Sociales, m#scata como “LA RECORTADORAMODIFIQUE

el Art. 36.d de la Ley 14/2010 de 16 de DiciembreeBervicios Sociales de Castilla — La Mancha
establezca por Ley el pago de los usuarios de Agudamicilio?

¢, Qué opina Usted de que la Ley 1/2012 de 21 derfeble medidas complementarias para la aplicacion
del plan de garantias de Servicios Sociales, méscaa como “LA RECORTADORAMODIFIQUE

el Art. 36.e de la Ley 14/2010 de 16 de Diciembre &ervicios Sociales de Castilla — La Mancha
establezca por Ley el pago de los usuarios de Jisteacia Domiciliaria?

¢, Qué opina Usted de que la Ley 1/2012 de 21 derfebde medidas complementarias para la aplicacion
del plan de garantias de Servicios Sociales, mdacaa como “LA RECORTADORA'SUPRIMA el
parrafo 2° del Art. 37.1a de la Ley 14/2010 de 16edDiciembre de Servicios Sociales de Castilla —
La Mancha y establezca el pago de la Valoracion de la sithade dependencia a todas las personas

que la soliciten?

¢, Qué opina Usted de que la Ley 1/2012 de 21 derfebde medidas complementarias para la aplicacion
del plan de garantias de Servicios Sociales, m#scaa como “LA RECORTADORAMODIFIQUE

el Art. 37.1e de la Ley 14/2010 de 16 de Diciembde Servicios Sociales de Castilla — La Mancha
establezca por ley el pago para las estanciasagiarn

¢, Qué opina Usted de que la Ley 1/2012 de 21 derfeble medidas complementarias para la aplicacion
del plan de garantias de Servicios Sociales, méscama como “LA RECORTADORAMODIFIQUE

el Art. 37.1f de la Ley 14/2010 de 16 de Diciembde Servicios Sociales de Castilla — La Mancha
establezca el pago para las estancias nocturnas?

¢, Qué opina Usted de que la Ley 1/2012 de 21 derfebde medidas complementarias para la aplicacion
del plan de garantias de Servicios Sociales, mdscata como “LA RECORTADORA” RECORTE

Ley 3/2011 de la Lectura y de las Bibliotecas deMC-- La Ley 12/2010 de Igualdad entre mujeres y
hombres de C-LM (viudas). - La Ley 5/2001 de prei@nde malos tratos y mujeres maltratadas (casas
de acogida). - La Ley 3/2003 de Cooperacion Inteomal para el desarrollo. - La Ley 17/2010 de
Familias Numerosas. - La Ley 6/2010 de Inspecci@uacion del servicio sanitario y prestaciones. -
La ley24/2002 de garantias en la atencién SaniEmpecializada.?

¢, Qué opina Usted de que la Ley 1/2012 de 21 derfeble medidas complementarias para la aplicacion
del plan de garantias de Servicios Sociales, néscata como “LA RECORTADORA” DEROGUEa

ley 1/2011 de Garantias de acceso a la viviendzrell. - La Ley 2/2003 del SEPECAM. - El Decreto
88/2003 del personal al servicio del SESCAM. - HEt. 2 del Decreto 63/2005 para la atencion
continuada en la atencién primaria.?

¢Qué opina del hecho de que desde el 1 de Enét@l@eya no se pueda solicitar la RENTA BASICA
DE EMANCIPACION DE LOS JOVENES por haberse derogati®eal Decreto 1472/2007 de 2 de
noviembre que la regulaba mediante el Real Dedegt@0/2011 de 30 de diciembre?

¢, Sabe usted cuando se aprobo el expediente dedeas#fn del antiguo colegio “Agustin Sanz” por no
ser necesario en todo o en parte, para el desadallservicio publico de la ensefianza?

Esta pregunta se formuld a secretaria en JGL. La & Secretaria contesta que esta pendiente de
comprobar la publicacién en el BOP.

¢ Sabe usted que a partir de esa fecha el Ayuntmmieomo propietario del edificio, es el Unico
responsable civil subsidiario de las actividades e él se desarrollerSi

¢, Cudl es la “propuesta de cesion de instalacioakarttiguo colegio “Agustin Sanz” a las diversas
asociaciones de la localidad” a la que se haceerefia en la JUNTA DE GOBIERNO LOCAL del dia
24 de Febrero de 2012 (n°4/2012).

Un pago por contador y hacerse cargo del recibo dez
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81.

82.

83.

84.

85.

86.

87.

88.

89.

90.

91.

92.

93.

94.

95.

¢, Cudl es el “listado elaborado por la concejalaudira” al que se hace referencia en la JUNTA DE
GOBIERNO LOCAL del dia 24 de Febrero de 2012 (r042).Se les facilitara

Cuél es el contenido del “Informe de Secretaria”’gak se hace referencia en la JUNTA DE
GOBIERNO LOCAL del dia 24 de Febrero de 2012 (r942).Ya lo tienen disponible.

¢Hay algun Informe del Arquitecto Municipal conpesto a la habitabilidad y condiciones de seguridad
de las instalaciones del Agustin Sanz vie¢ ha pedido pero al dia de hoy no hay.

En caso afirmativo ¢ En qué sentido se pronunclaoditforme?No se sabe.

¢ Se firmara algun tipo de Convenio o Documentogba@ue se regulen las condiciones de cesidon de
locales publicos a las diversas asociaciones talnyo se dice en la JUNTA DE GOBIERNO LOCAL
del dia 24 de Febrero de 2012 (n°4/2012).

Se va a regularizar con una regulacibn mas espec#i zonas comunes, limpieza, etc

¢, Con qué fecha se firmara este convenio de cesiérsthlaciones a las Asociaciones?
Pronto se firmara un Convenio.

¢ Se hara extensivo este tipo de convenio de celsidinstalaciones a otras Asociaciones y a otras
dependencias diferentes del Agustin Sanz, comboase de las Amas de Casa?
Se van a poner las mismas condiciones para todas Esociaciones.

¢, Quién se encarga de apagar las luces del Agustinv&jo cuando terminan los ensayos?
Al dia de hoy hay un reloj automatico de 7 de tarela 12 de noche.

¢Puede explicar en qué ha consistido la reparaebpuente del Arroyo y a qué corresponde la factur
n° 171/12 por dicho concepto?

Se vio en comision. Un puente que es mas estrechie @l camino , se cruzaron dos coches y de uno
se cay0 una rueda. Al ser competencia de la Confedeidn, mientras se recibia la autorizacién, se
decidio reparar la valla.

¢Por qué se quito la valla del puente del Arroyo?
Se vio en comision.

¢, Con que fecha se autoriz6 la obra de canalizaeida C/ Virgen y Plaza de Espafia?
Se vio en comision.

¢, Con que fecha se inici6 la obra de canalizacida @¢ Virgen y Plaza de Espafia?
Se vio en comision.

¢,Con que fecha se aboné por parte del usuarianadide la obra de canalizacion de la C/ Virgen y
Plaza de Espafia?
No sabe, le consta que se ha acabado.

¢, Qué ha ocurrido con el acuerdo de la Comisién b@anismo en la que se establecié el pago de la
fianza por la obra de canalizacion de la C/ Virgétaza de Espafia?
Hubo un error en el pago y se realiz6é dos ingresoga esta solucionado.

Dado que el Presidente de la Comision de Agricaltdijo que en los presupuestos de 2012 se
mantendria la plaza de Guarda Rural ¢, Se convoidna plaza antes de Diciembre de 20127
Si, antes de que acabe el afio.

Teniendo en cuenta que cada Junta de Gobierno Ltal/endo la parte proporcional del sueldo del
Alcalde (50 € aprox.) cuesta a las arcas municspalés,60 € y que la n® 4/2012 de 24 de Febrero
comenzo a la 13.00 h. y termind a las 13.05 h,eesr,ddurdé 5 minutos. ¢ Significa esto que en esta
época de crisis el Ayuntamiento se ha gastado @7%&¢h 5 minutos?

Esté contestada
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96. Sabiendo que el tema a tratar era la fianza dedptadores del Agustin Sanz y que este asuntoano er
de urgencia ¢ Por qué se convocé dicha Junta def@ohyi no se acumulo este asunto para la siguiente?
Ya esta contestada.

97. ¢ Sabe usted si los concejales del PP han renuradi@adbro de la Junta de Gobierno Local n°® 4/2(42 d
24 de FebreroRo

98. ¢ Qué medidas tienen previstas adoptar cuandowsva®l proximo Concurso de Traslados y el puesto
de Secretaria quede vacante?
Se solicitara un secretario de la bolsa de interirsode secretarios-interventores.

99. ¢ Qué opina la Presidenta de la Comision de Cuttmmaespecto al BOTELLON?
El botellén es una cosa normalisima.

100. ¢Qué hay de cierto en que en la noche de carnavafredujeron en la carpa bebidas servidas en el
coche de la concejala de cultura los dias de tas@ones?
La Sra. concejala responde que es incierto. La pama que lo ha dicho debe decirselo
directamente a ella porque es incierto.

101. ¢Qué ocurre con la limpieza y mantenimiento dé’krsjues y Jardines de nuestro pueblo?
El equipo de gobierno va a tomar las medidas oporhas para mejorarlo, en el proximo Plan de
Empleo.

102. ¢Qué ocurre con la pista de arena del Parque @Grasas?
Se procedi6 a retirar lo que habia deficiente pargue no hubiera peligro.

103. ¢Qué ocurre con el escenario del Paseo de San‘Roque
Se ha reventado la puerta, se tomaran medidas.

104. ¢Creen ustedes que la limpieza de los espacioe@slipuede llegar a convertirse en un problema de
Salud Publica®e intentara que no.

105. Pregunta de un vecino ¢Porque no hay en Moral datr®z ni un solo parque infantil en
condiciones? No hay mas que darse una vuelta gmreblo para comprobar que eso es asi. Tengo una
nifia pequefa y tengo que salir fuera para quepelaa disfrutar realmente de una zona de juegos.
Vergonzoso es ver el estado de los parques (Cuelees de toros, Tierno Galvan, Plaza etc..)

Se van a tomar las medidas y se van a solucionar.

106. Después del accidente ocurrido el dia 24 de Felererl paso de peatones de la C/ Mercedes n° 15
¢ Sigue pensando usted que no es necesaria la &2tawariante va a solucionar el problema.

107. ¢A qué creen que se debe la disminucién del nadeepuestos en el mercadillo de los Sabados?
No se sabe, porque todo esté regularizado.

108. ¢Cree usted que esto es bueno o malo para MBrakgularizar las cosas es malo.

109. ¢Tienen pensado trasladar de sitio el mercadilloglsabados?
Al dia de hoy no, pero se pueden estudiar otras cpnes.

110. Volviendo con el asunto de la baldosa deslizanktgaso de peatones de la C/ Ramén y Cajal y a la
vista del compromiso del Alcalde y del Concejallitbanismo en cuanto a la construccion de un paso
de peatones nuevo ¢Qué ocurre con este asuntogamiémito y mas después de que hayan sido varias
las personas que ya han resbalado y caido?

No se tiene constancia; se tiene pendiente un infoe de la JCCLM y se subsanara.

111. ¢Puede usted decirnos si el trabajador D. Modesii& Pradas que estaba contratado para
“equipacion y dotacion de diversos servicios” y gaeeencargaba de la recogida de animales sueltos y
del programa de hidatidosis, realizaba ademas @& ésnciones las de sustituto del notificador y
colaboraba en tareas de archivo y reparto de caatinnes?
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La principal actividad era la de hidatidosis. La Sa. Zarco Troyano responde que en el
juicio se dijo que también realizaba otras funciong cuando tenia tiempo libre.
La Sra. Barahona pide que conste en Acta de quenthién realizaba notificaciones.
112. ¢ Sabe usted cdmo se denomina el nuevo Plan de&?&l
113. ¢ Sabe usted qué institucién promueve el nuevode&@mpleoBi
114. ¢Sabe usted si este Plan de Empleo es de la DuRmovincial ?Si

115. ¢Sabe usted quien es el Presidente de la DiputBoidincial y a qué partido politico pertene&?

116. ¢ Sabe usted por qué no se ha facilitado al Grupidipal Socialista el listado de las personas que
optan al Plan de EmpledQue lo presenten por escrito.

117. ¢ Sabe usted cual es el nimero de personas deadamptpie optan al Plan de Empl28?

118. ¢ Sabe usted cual es el nimero de personas deadagplgue hay que seleccionar para el Plan de
Empleo?Si.

119. ¢Sabe usted si la Junta de Comunidades de CastilaMancha gobernada por el Partido Popular
promovera algun Plan de Emplesi?

120. ¢ Sabe usted cudl es el nimero de desempleadosrahdd Calatrava en el mes de Febrero de 20127
576, segun lista oficial de la Diputacion

Sr. Lopez de Sandeclara que son 749

A continuacion el Sr. Molina Mecinamanifiesta que, habida cuenta de que hoy es dfaelga general,
pero entiende que es mas objetivo estar aqui defedallos derechos de los vecinos a través deidteasia a
Pleno, quiere que la minuta que corresponde cplorael Pleno pase a la Asociacion de ADISBA.

A continuacion afiade: Respecto a informes de Allaaldl referirse al campo de futbol, aclarar ques
de irse, una de las cuestiones es que realmemglaacion concedié una subvencion destinada mipcade
deportes por importe de 69.000€, y el hecho déegar a firmarse el Convenio de colaboracion caitd&LM de
instalaciones deportivas se debe a un motivo icestib; una de las circunstancias que se dieraquesel PP
denuncid, ante la fiscalia, al PSOE e IU el expddiele la UE 1V, que es donde se iba hacer la aawdn del
campo de deportes, con lo cual no se pudo acalaEgeilos momentos, pero si que habia una panideanporte
de 240.000 € en el presupuesto de la Junta, déstmasa finalidadkuegoque cuando se informe por parte de la
Alcaldia se manifieste la realidad de lo acontec@dConvenio no se llego a firmar porque no spati&a aun de
los terrenos para ponerlos a disposicion de laaJpior el motivo expuesto.

A continuacién pregunta la Sra. Rivas Morenqué se debe que el club de atletismo ya norenge el
Manuel Clemente. El Sr. Alcalde responde que semgestara cuando esté el concejal de deportes.

A continuacion el Sr. Lépez de Sanlugce un ruego: Estan en contra de la Reformadbipa@poyan los
motivos de la Huelga, estan presentes en el Pleneepponsabilidad. Se han realizado calculoshasgastado en
pagar a proveedores 1.200€. Ya que no va habezpbimempleo y si la Junta no hace, el Ayuntamigene la
posibilidad de hacer un Plan de empleo: 2 planesndgleo para seis meses costaria 90.000€ que, gutgo
vendimia y aceituna , ayudaria a un montén de pardd la localidad. Esto se podria sacar de la tierecrédito.

La Sra Zarco Troyaneesponde que la Junta ain no ha contestado sacer o no Planes, y que la
Diputacién que tiene un remanente positivo de &toes la que debe utilizar ese remanente erzaefBtanes de
empleo para los municipios de la provincia.

El Sr. Interventor aclara que una operacion derégfsotiene caracter extrapresupuestario y no puede
utilizarse para esa finalidad.

La Sra. Barahona Herrerésrmula una pregunta refiriéndose a que la SrecdZ@royano ha comentado
gue con la reforma laboral se facilita la concibiaclaboral desea saber si, por conciliacion famnilse entiende

18




gue, una mujer embarazada que se da de baja Srdéssdel embarazo, la despiden con una indenifrizee 20
dias de salario por afio de servicte.contestara en préximo pleno.

Y no habiendo méas asuntos que tratar la Presiddeclara finalizada la sesion, siendo las veintiumas
y cincuenta minutos, y para constancia de los asutratados, asi como de los acuerdos adoptadol yo
Secretaria, expido el presente borrador del aetaydien y con el visto bueno del Sr. Alcalde-Pestdtiel, Moral de
Calatrava, a 29 de MARZO de dos mil doce

EL ALCALDE-PRESIDENTE LA SEERARIA

Fdo. Manuel Torres Estornell Fdo. Carmen Cortés Jiménez
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